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GMR JAARVERSLAG 2024

AANTAL VERGADERINGEN

GMR 6x
GMR meets MR Ox
MR voorzittersoverleg  1x
GMRenRvT 2x

BESLUITEN

-Beloning directeuren (instemming PGMR)

-Startende leerkrachten (instemming PGMR)

-Taakbeleid (instemming PGMR)

-Regeling studiefaciliteiten (instemming PGMR)

-Protocol medische handelingen op school (instemming GMR)
-Update GMR-reglement (vastgesteld GMR)

-Financieel beleidsplan (instemming GMR)

-Beloningsbeleid (vastgesteld PGMR)

-Profiel nieuw lid RvT (positief advies GMR)

-Protocol sociale media (positief advies GMR)

-Verzuimbeleid (instemming PGMR)

-Arbobeleidsplan (instemming PGRM)

-Protocol aanmelding en toelating, time-out, schorsing, verwijdering, onaanvaardbaar gedrag ouders/verzorgers (positief advies GMR)

OVERIGE GESPREKSONDERWERPEN

-RI&E managementrapportage

-Cursus medezeggenschap

-Protocol nascholing

-Handreiking werkdrukverlichting

-Managementrapportage t/m oktober 2024 en begroting 2025
-Bestuursrapportage onderwijskwaliteit




